ANMELDUNG

Wir bitten um Zusendung der ausgefillten Antwort-
karte bzw. anderweitige Riickmeldung bis zum
04.09.2026 an die unten stehende Kontaktadresse.
Sie konnen sich auch Uber den QR-Code anmelden.
Eine Anmeldung ist fur die Teilnahme zwingend
erforderlich. Fir Sie entstehen keine Kosten!

Vorname

Name

Unternehmen/Stempel

Ich komme gerne und melde mich fir die folgenden
Tische an - bitte zwei Tische auswahlen:

Tisch 1:

Tisch 2:

Tisch 3:

Handwerk Schleswig-Holstein e.V.
Vereinigung der Fachverbande und
Kreishandwerkerschaften

Hopfenstralte 2e — 24114 Kiel

Fon 0431.6.684.684-0 — Fax 0431.6.684.684-9
info@handwerk.sh — www.handwerk.sh

Einfach scannen und
% online anmelden!

PARKEN

Parkmoglichkeiten finden Sie direkt auf dem
Gelande des DEULA Bildungzentrums.

Néuer Hafen Kiel-Canal
e 62 Neuer Hafen Kiel-Canal

EINLADUNG

ZUKUNFT SICHERN -
BETRIEBE UBERGEBEN
UND UBERNEHMEN

Freitag - 11.09.2026 - 12:30 Uhr
DEULA Bildungszentrum (DBZ)
Zum Hafen 4, 24768 Rendsburg

In Kooperation von:

Handwerkskammer
Schleswig-Holstein m
handwerk

Schleswig-Holstein e.V.

FI.SH Fachkrafte initiative S H ﬁ ¥

Schleswig-Holstein Schleswig-Holstein
Ministerium far Wirtschaft,
Verkehr, Arbeit, Technologie
und Tourismus



ZUKUNFT SICHERN -
UNTERNEHMENSNACHFOLGE
IM HANDWERK

Viele Handwerksbetriebe stehen in den kommenden
Jahren vor der Herausforderung, eine geeignete
Nachfolgelosung zu finden. Gleichzeitig bieten sich
Chancen fur Mitarbeitende, Familienangehorige,
extern Ubernehmende oder bestehende Unternehmen,
einen Betrieb zu ibernehmen und erfolgreich
weiterzufiihren. Eine frihzeitige Planung und die
richtige Unterstitzung sind dabei entscheidende
Erfolgsfaktoren.

Die Veranstaltung zeigt anhand konkreter Praxis-
beispiele, wie Unternehmensnachfolge im Handwerk
gelingen kann. Unternehmerinnen und Unternehmer
berichten von ihren Erfahrungen bei der Ubergabe
und Ubernahme von Betrieben und geben Einblicke
in die Herausforderungen, Entscheidungen und
Erfolgsfaktoren des Nachfolgeprozesses.

Ergdnzend informieren unsere Expertinnen und
Experten Uber Beratungs- und Unterstiitzungsangebote
sowie steuerliche, rechtliche und organisatorische
Aspekte.

Nutzen Sie die Gelegenheit zum Austausch mit
Menschen aus der Praxis, Beraterinnen und Beratern
sowie potenziellen Nachfolgerinnen und Nachfolgern.
Erhalten Sie wertvolle Informationen, kniipfen Sie
neue Kontakte und gewinnen Sie Impulse fir die
Zukunft Ihres Betriebes.

Thementische
René Gudeit:  Nachfolge durch Mitarbeitende
Christoph Koll: Familieninterne Nachfolge -

Lorenz Noodt: Unternehmensibernahme durch
externen Betrieb

AGENDA

12.30 Uhr - Ankommen

13.00 Uhr - Grullwort Staatssekretarin Henckel

13.30 Uhr - Marian Alexander Klein,
Steuerberater und
zertifizierter Stiftungsberater

13:45 Uhr - »3 gute Beispiele«

Nachfolge durch Mitarbeitende -
René Gudeit, Elektro Lilienthal GmbH,
Silberstedt

Familieninterne Nachfolge -
Christoph Koll, Reimer Koll GmbH
(SHK), Meldorf

Unternehmensiibernahme durch
externen Betrieb -

Lorenz Noodt, Noodt Gebdudetechnik
GmbH, Briigge (bei Bordesholm)

14:30 Uhr - Kurze Pause /

Wechsel an die Thementische

14:45 Uhr - Thementische

Beratungsleistungen der
Kammern im Nachfolgeprozess
(Stefan Seestadt - HWK HL /
Stefan Jung - HWK FL)

Der Steuerberater im
Nachfolgeprozess

(Marian Klein von Kurczinski,
Klein & Partner, Nortorf)

Professionelle Instrumente/
Projekte im Ubergabeprozess -
MeisterClub, INQA Coaching

und Fihrungswerkstatt

(Sabrina Lutz - HWKHL/
Hans-Hermann Lausen - HWK FL)

15:45 Uhr - Grillbuffet, offener Austausch,

Ausklang

18:00 Uhr - Ende




